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План методической работы на 2020 -2021 учебный год.

Цель: Обеспечение условий для непрерывного совершенствования педагогических и специальных знаний преподавателей; внедрение инновационных образовательных технологий; осуществление личностно-ориентированного и практико-ориентированного подходов в обучении и воспитании студентов.

Задачи: 
· Организация активного участия членов педагогического коллектива в планировании развитии учреждения и его реализации, а также в инновационной деятельности;

· Обеспечение условий повышения профессиональной компетенции, роста педагогического мастерства и развития творческого потенциала преподавателей;

· Организация активной деятельности всех звеньев методической системы;

· Создание единого информационного пространства, обеспечивающего своевременное поступление, обобщение и пропаганду лучшего педагогического опыта, продуктивных педагогических технологий и опыта их использования, методических рекомендаций и разработок, способствующих повышению качества образовательного процесса;

· Программно-методическое и научное обеспечение образовательного процесса;

· Организация проведения диагностических, консультативно-методических, экспертных и аттестационных процедур для объективного анализа, планирования, коррекции содержания и результатов образовательного процесса;

· Создание условий стимулирования творческого саморазвития педагогов через организацию аттестации, конкурсов педагогического мастерства.

Направление работы методического кабинета:
1. Организационная работа, оснащенность кабинета.

2. Методическая работа преподавателей МО.

3. Организация обучения преподавателей (повышение квалификации, заседания МО, конференции, совещания и др.)

4. Обобщение и распространенность передового опыта.

5. Внеаудиторная работа.

6. Профориентационная работа.
7. Система контроля.
I. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ   РАБОТА

ЦЕЛИ:

1. Оказание помощи педагогам в организации учебно-методического обеспечения занятий.
2. Обновление,  пополнение, систематическая коррекция и замена современным методическим материалом.
	№

п/п
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	1.
	Корректировка плана работы. Составление графика контроля.
	Сентябрь

2020г.
	Зав.  УР,
председатели МО,
методист.

	2.
	Составление плана повышения квалификации и аттестации преподавателей на соответствие должности в 2020-20121 учебном году
	по графику
	Методист.

	3.
	Подбор методического материала в помощь преподавателям.
	ежемесячно
	Методист.

	4.
	Систематизация методической информации.
	в течение уч.года
	Методист.

	5.
	Помощь преподавателям в разработке рабочих программ, контрольно-оценочных средств, УМК по  учебным дисциплинам, профессиональным модулям, МДК в соответствии с ФГОС.
	в течение уч.года
	Методист.

	6.
	Анализ методической работы в техникуме за 2020-2021 учебный год.
	Июнь 2021г.
	Методист,

председатели МО

	7.
	Утверждение плана методической работы на 2021-2022 учебный год.
	Август 2021г.
	Методист,

председатели МО.

	8.
	Проведение профориентационной работы.
	По графику
	преподаватели

	9.
	 Отчёт председателей МО об обеспеченности дисциплин УМК.
	Июнь 
 2021
	Председатели МО

	II. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

ЦЕЛЬ: Оказание методической помощи преподавателям по совершенствованию учебно-образовательного процесса.

	1.
	Организация помощи преподавателям в планировании и проведении учебных занятий.
	в течение уч.года
	Методист.

	2.
	Заседания МО
	по плану
	Методист,

председатели МО

	3.
	Анализ учебно-методической работы МО
Анализ обеспеченности учебно-методического сопровождения ФГОС.
	по плану
	председатели МО,

методист.

	4.
	Оказание методической помощи преподавателям при подготовке к открытым аудиторным занятиям, аттестации преподавателей.
	по плану
	председатели МО,

методист.

	5.
	Оказание методической помощи в подготовке и проведении профессиональных конкурсов, конференций, мастер-классов.
	по плану
	Методист,

председатели МО

	6.
	Аттестация руководящих и педагогических работников. Курсы повышения квалификации.
	В течении года
	Методист,

председатели МО,

преподаватели.

	7.
	Анализ методической работы за 2020-2021 учебный год.

План методической работы на 2021-2022 учебный год
	июнь 2021г.
	Методист,

председатели МО.

	III. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ

ЦЕЛЬ: Повышение качества подготовки и переподготовки специалистов в соответствии с требованиями ФГОС.

	1.
	Повышение квалификации преподавателей,  согласно графика на 2021 год
	июнь

2020 г.
	Методист

	IV. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 

на 2020-2021 учебный год

	№
	Создание рабочих программ
	Дата
	Исполнитель

	1.
	Разработка  КОС, ФОС, ОПОП, КТП, рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей в соответствии с ФГОС.
	сентябрь 2020
	Зав. УР, методист, председатели МО, преподаватели

	V. ВНЕАУДИТОРНАЯ РАБОТА
ЦЕЛЬ: Углубление и расширение изучения программного материала 

	№
	Предметные недели 
	Дата
	Ответственные

	1.
	Неделя Науки 
	08-13.02.2021
	Преподаватели МО, библиотекарь 

	2.
	Участие в проекте «Билет в будущее»
	в течение уч.года
	Преподаватели МО 

	Профессиональные конкурсы

	1
	«Мастер года Ставропольского края-2020»
	Октябрь  

декабрь 2020
	Преподаватель, методист

	Учебно-исследовательская работа

	1.
	Участие во Всероссийских, городских, викторинах, олимпиадах, семинарах.

	в течение

учебного

года
	Преподаватели

	2.
	В  XV Межрегиональная научно-практическая конференция «Модернизация профессионального образования в новых социально-экономических условиях: теория и практика»  (НГГТИ)
	Ноябрь 2020
	Методист

преподаватели

	3.
	XI Региональный фестиваль педагогических идей «Инновации. Внедрение. Современная практика в системе СПО»  ГБПОУ ГРК «Интеграл»
	декабрь
	Методист, преподаватели 

	VI. Осуществление контроля преподавательской 

деятельности

	1.
	Соответствие требований рабочих программ и других методических материалов
	по плану
	Зав. УР 

	2.
	Оказание методической помощи
	по плану
	методист

	3.
	Совершенствование форм и методов обучения
	в течение учеб.  года
	Методист, 

	4.
	Активное применение инновационных технологий в учебном процессе (мультимедийное сопровождение, проектные технологии, технологии моделирования). Изучение опыта преподавателей по активному внедрению инновационных технологий в обучении: проектные технологии, технологии моделирования, личностно-ориентированный подход к учебно-воспитательному процессу.
	по плану
	Зав. УР, методист,
председатели МО
преподаватели



	VII. Система контроля

	1.
	Контролировать соответствие методических  материалов рабочим программам по дисциплинам, ПМ, рабочему плану и другим требованиям ФГОС СПО.
	в течение

учебного

года
	Зав. УР,

методист

	2.
	Оказание методической помощи по созданию УМК  в соответствии с новыми ФГОС  СПО. 
	в течение

учебного

года
	методист

	3.
	Совершенствование форм и методов в учебном процессе  и продолжать внедрение инновационных технологий(Zoom).
	в течение

учебного

года
	методист

	4.
	Изучение обобщения опыта преподавателей:

1.Проведение открытых занятий;

2.Участие в районных конференциях, семинарах; олимпиадах, викторинах, конкурсах всероссийского и международного уровня.

3.Контроль поурочных планов, методического сопровождения занятий, специальных, общеобразовательных, экономических, гуманитарных, общепрофессиональных дисциплин;

4.Посещение и анализ аудиторных и внеаудиторных занятий.
	в течение

учебного

года

по графику
	Зав.  УР,  председатели МО,
Методист,
преподаватели




Кадровая система МО – 37 преподавателей  
1. МО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ДИСЦИПЛИН:

1.  Туголукова И.Г – председатель,

2. Архипова О.В.

3. Атциева А.Ю.
4. Васильцев Г.В.

5. Громов И.В.

6. Голоколосова А.Н.

7. Даллакян М.А.

8. Иноятов В.В.

9. Савич В.Ю.

10. Зрайко Т.А.
11. Шведова М.А.

12. Сало В.А.

13. Черноскудова Е.Н.
14. Ханычева Л.М.

15. Романова А.Л.
2. МО СТРОИТЕЛЬНЫХ  ДИСЦИПЛИН:

1. Скребцова Н.Б. - председатель

2. Артеменко А.А.

3. Мамитова О.И.

4. Мамитов Р.С.

5. Малыхин М.Н 

6. Межуева Т.Т.

7. Никулина Т.Н.
8. Хаткин В.С.

9. Яркова Н.В.  
3. МО ЭКОНОМИЧЕСКИХ  ДИСЦИПЛИН

1. Захарьян А.Л.- – председатель
2. Каткова И.Н.
4. МО ХУДОЖЕСТВЕННЫХ  ДИСЦИПЛИН
1. Бегларян С.С. – председатель, 
2. Соколова М. А.
3. Штельмашенко И.А.

4. Шереметьев С.
5. МО МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫХ ДИСЦИПЛИН

1. Гребенщиков Е.Ф. – председатель.

2. Чернов С.И.

3. Назарцев М.С.

6. МО КАЗАЧЬЯ МОЛОДЕЖЬ

1. Черноскудова Е.Н.- председатель

2. Гаджиев А.О.

3. Иноятов В.В.

4. Кузнецов В.А.

5. Пытайло И.А.

6. Сало В.А.

7. Ликова О.А.

8. Яркова Н.В.

7. МО КУРАТОРОВ и КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ
1. Ликова О.А. – председатель.

Методист  _________________ Е.Н. Черноскудова

2

