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Направление работы Вид деятельности Ответственные Сроки выполнения
Информационное сопровождение 
работы службы

Сбор материалов и 
корректировка оформление 
страницы Службы на сайте 
техникума

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.
Классные руководители

В течении года

Т р у д о у стр о й ст в о  студ ен тов Анкетирование студентов 
желающих устроится на 
неполный рабочий день

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.
Классные руководители

В течении года

Содействие в самозанятости 
студентов

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Рассмотрение предложений от 
работодателей на работы для 
студентов на неполный рабочий 
день

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Индивидуальное 
консультирование студентов о 
трудоустройстве

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Сбор информации о работающих 
студентах

Кураторы и классные 
руководители

Сентябрь-ноябрь 2015г.

Формирование студенческих 
строительных бригад для работы 
в период производственных 
практик

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В соответствии с графиком 
учебного процесса



Распространение 
информационных писем на 
предприятия с целью сбора 
информации о вакансиях

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Посещение студентами 
мероприятий проводимых ЦЗН

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.
Кураторы

В течении года

Заключение со студентами 
договоров на период 
прохождения производственной 
практики

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Проведение экскурсий на 
предприятия

Кураторы В течении года

Составление банка данных 
выпускников 2013-2015г выпуска

Сентябрь 2015г.

Посещение ярмарок вакансий с 
целью встречи с потенциальным 
работодателем

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.
Кураторы

В течении года

Информирование выпускников о 
работе службы. Составление 
банка резюме выпускников

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.
Кураторы

В течении года

Заключение договоров о 
трудоустройстве выпускников

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года по мере 
поступления

Консультирование студентов по 
вопросам получения 
дополнительных специальностям 
, востребованных на рынке труда

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Проведения встреч с 
представителями ЦЗН городов 
КМВ

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.
Кураторы

Март- апрель 2016г.

Связь с предприятиями по 
подбору кадров на

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года



производственных предприятиях 
и организациях
Оказание помощи студентам при 
составлении портфолио и резюме 
и анкет для работодателя

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.
Кураторы

В течении года

С о тр у д н и ч еств о  с в н еш н и м и  
ор га н и за ц и я м и

Проведение экскурсий на 
предприятия

Кураторы В течении года

Проведение тематических 
классных часов с приглашением 
работодателей

Кураторы В течении года

С о в ер ш ен ств о в а н и е  р аботы  
сл уж бы

Взаимодействие с 
территориальными органами 
власти в том числе структурами 
курирующими молодежную 
политику

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Активное сотрудничество с ЦЗН 
городов КМВ

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Заключение договоров о 
сотрудничестве с различными 
организациями

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Содействие в заключении 
договоров с базами практик для 
студентов

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Содействие с другими Центрами 
трудоустройства выпускников 
образовательных учреждений

Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

В течении года

Составление отчетов службы Зам. директора по П.О. и С.П. 
Малыхин М.Н.

Июнь 2016г.

Руководитель службы трудоустройству 
выпускников ГБПОУ ЖХСТ Малыхин М.Н.




